Na temelju ¢lanka 18. | 19. Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (,Narodne novine“,
br. 17/2019), Zakona o ustanovama (,,Narodne novine“, br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08.) i
¢lanka 4. Odluke o osnivanju Narodne knjiznice i ¢itaonice ,Ivo Kozaréanin® Hrvatska Dubica
(,,Sluzbeni vjesnik“, broj:15/99) v.d. ravnatelja Narodne knjiznice i ¢itaonice ,,Ivo Kozarcanin“
Hrvatska Dubica,uz prethodnu suglasnost Opcinskog vije¢a Opcine Hrvatska Dubica, donosi

STATUT
Narodne knjiZnice i ¢itaonice
,Ivo Kozarcanin“ Hrvatska Dubica

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom Narodne knjiznice i Citaonice ,,Ivo Kozarc¢anin® Hrvatska Dubica (u daljnjem
tekstu: Statut) utvrduje se status, naziv, sjediSte, djelatnost, pecat, znak, zastupanje i
predstavljanje, unutarnje ustrojstvo, upravljanje i rukovodenje te ostala pitanja od znacaja za
obavljanje djelatnosti Narodne knjiznice i ¢itaonice ,lvo Kozarcanin®“ Hrvatska Dubica (u
daljnjem tekstu: KnjiZnica).

Clanak 2.

Prava i duZnosti osnivaca Knjiznice ima Opdéina Hrvatska Dubica (u daljnjem tekstu:
Osnivac knjiznice), sukladno Odluci Opdéinskog vijeéa Opcine Hrvatska Dubica o osnivanju
Narodne knjiznice i Citaonice ,Ivo Kozarcanin“ Hrvatska Dubica, KLASA: 612-04/99-01/01,
URBROJ: 2176/10-99-07 od 14. prosinca 1999. godine.

Clanak 3.

Knjiznica ima svojstvo pravne osobe i upisana je u sudski registar ustanova 07.06.2000.
godine, Poslovni broj iz upisnika Tt-00/2932-2, MBS: 080349685.
KnjiZznica je upisana i u upisnik knjiznica koji vodi Ministarstvo kulture Republike Hrvatske.
Knjiznica obavlja svoju djelatnost u skladu sa zakonom i odlukama Osnivaca knjiZznice,
ovim Statutom i drugim opéim aktima.
Knjiznica ima svojstvo javne ustanove, a svoju djelatnost obavlja kao javna sluzba.
Knjiznica trajno obavlja svoju djelatnost bez stjecanja dobiti.



Clanak 4.

Naziv Knjiznice glasi: Narodna knjiznica i Citaonica ,lvo Kozarcanin“ Hrvatska Dubica.
Sjediste KnjiZnice je u Hrvatskoj Dubici, Vjekoslava Venka 3.

Clanak 5.

Po namijeni i korisnicima, Knjiznica djeluje kao narodna (pucka) knjiznica.
Knjiznica je duzna pod jednakim uvjetima omoguciti dostupnost knjiznicne grade za opcu
kulturu i naobrazbu svim stalnim i povremenim stanovnicima Op¢ine Hrvatska Dubica.

Clanak 6.

Knjiznica ima pecat okruglog oblika promjera 38 mm, s natpisom uz rub pecata Narodna
knjiznica i ¢itaonica Hrvatska Dubica, a u sredini natpis: Ivo Kozarcanin.

Za potrebe financijske sluzbe sluzi pecat promjera 20 mm.

Stambilj knjiznice je pravokutnog oblika s tekstom koji glasi: Narodna knjiznica i ¢itaonica
»Ivo Kozar€anin“ Hrvatska Dubica, Vjekoslava Venka 3, 44450 Hrvatska Dubica.

Pecat i Stambilj imaju redni broj.

Il. DJELATNOST KNJIZNICE

Clanak 7.

Knjizni¢na djelatnost obuhvaca:

- nabavu knjizni¢ne grade

- stru¢no obradu, Cuvanje i zaStitu knjiznicne grade, te provodenje mjera zastite
knjizni¢ne grade koja je kulturno dobro

- izradu biltena, kataloga, bibliografija i drugih informacijskih pomagala

- sudjelovanje u izradi skupnih kataloga i baza podataka

- omogudéavanje pristupacnosti knjiznicne grade i informacija korisnicima prema
njihovim potrebama i zahtjevima

- osiguranje koristenja i posudbe knjizni¢ne grade , te protok informacija

- poticanje i pomo¢ korisnicima Knjiznice pri izboru i koriStenju knjizniéne grade,
informacijskih pomagala i izvora

- vodenje dokumentacije i prikupljanje statisti¢kih podataka o poslovanju, knjizni¢noj
gradi, korisnicima i o koristenju usluga knjiznice

- organiziranje strucnih skupova, predavanja, tecajeva, seminara, radionica i slicnih
skupova s podrucja knjizni¢ne djelatnosti



- organiziranje edukativnih i kulturnih programa i akcija vezanih uz djelatnost Knjiznice

- prodaju na malo vlastitih i drugih izdanja i proizvoda koji promoviraju djelatnost
Knjiznice

- nakladni¢ku djelatnost-izdavanje strucnih, znanstvenih i knjiZevnih publikacija u
okviru knjiznicne djelatnosti

- domadu i medunarodnu suradnju s udrugama, pojedincima i ustanovama na
podrucju knjizni¢ne djelatnosti

- idruge aktivnosti predvidene Zakonom o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti.

Knjiznica moZe promijeniti djelatnost samo uz suglasnost Osnivaca knjiznice.
Clanak 8.

Djelatnost iz ¢lanka 7. ovog Statuta obavlja se na temelju godisnjeg plana rada.
Clanak 9.

KnjiZznica je obvezna prikupljati statisticke podatke o svome poslovanju i unositi ih u sustav
jedinstvenog elektronickog prikupljanja statistickih podataka o poslovanju knjiznica pri
Nacionalnoj i sveuciliS$noj knjiznici u Zagrebu sukladno propisanim standardima.

Clanak 10.

Knjiznica je duZna poduzimati mjere za zastitu knjizni¢ne grade te redovito provoditi
postupak revizije i otpisa grade sukladno propisanom praviliniku kojim se ureduje zastita,
revizija i otpis knjizni¢ne grade.

lll.  UNUTARNIJI USTROJ

Clanak 11.

KnjiZznica se organizira kao jedinstvena cjelina, bez ogranaka.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada ureduje se nacin rada i radna mjesta u
Knjiznici.

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost
Osnivaca knjiznice.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalno, stru¢no i djelotvorno obavljanje
djelatnosti i provodenje programa rada Knjiznice.



IV.

RAVNATELJ KNJIZNICE

Clanak 12.

Knjiznicom upravlja ravnatel;.

Ravnatelj je voditelj ustanove koji svoje duznosti obavlja u skladu sa zakonom i drugim

propisima, odlukama osnivaca, i ovim Statutom. Organizira rad i poslovanje knjiznice,

predlaze plan i program rada, predstavlja i zastupa knjiznicu u pravnom prometu i pred

tijelima drzavne vlasti te obavlja i druge poslove predvidene zakonom, aktom o osnivanju i

ovim Statutom.

Ravnatelj knjiznice:

donosi Statut uz prethodnu suglasnost Opéinskog vije¢a

donosi druge akte u skladu sa Statutom

donosi program rada i razvoja knjiznice i provodi njihovo izvrienje

odlucuje o financijskom planu i godisSnjem financijskom izvjesStaju

uz prethodnu suglasnost Osnivaca knjiznice donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta

daje Osnivacu knjiznice prijedloge i misljenja o pojedinim pitanjima iz djelatnosti
knjiznice

odlucuje o radnom vremenu Knjiznice za korisnike i o visini ¢lanarine

odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa djelatnika Knjiznice

podnosi Osnivacu knjiznice godi$nji izvjestaj o radu Knjiznice

odgovara za zakonitost, pravodobnost i efikasnost rada knjiznice

poduzima sve pravne radnje u ime i za racun knjiZznice te je zastupa u postupcima
pred sudovima, tijelima drzavne uprave i tijelima lokalne i podruéne samouprave i
pravnim osobama s javnim ovlastima

organizira rad i obavlja raspored djelatnika na radna mjesta

obavlja druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim propisima, Statutom te
odlukama Osnivaca knjiznice.

Clanak 13.

Ravnatelja Knjiznice imenuje i razrjeSava Osnivac knjiznice.



Clanak 14.

Za ravnatelja se moZe imenovati osoba koja ispunjava uvjete odredene Zakonom o
knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti i koja ima organizacijske sposobnosti.

Ravnatelj knjiznice imenuje na temelju javnog natjecaja. Javni natjecaj za imenovanje
ravnatelja raspisuje Osnivac knjiznice. Javni natjecaj objavljuje se u dnevnom tisku. Prijave za
natjec¢aj mogu se podnijeti u roku od 8 dana od dana objave natjecaja, a rok u kojem se
kandidati obavjestavaju o izboru ne moze biti dulji od 45 dana od isteka za podnosenja
prijava.

Clanak 15.

Ravnatelj se imenuje na 4 godine. Nakon isteka mandata ista osoba mozZe biti ponovno
imenovana za ravnatelja.

Clanak 16.

Za ravnatelja Knjiznice mozZze biti imenovana osoba koja ima:
- zavr$en diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili specijalistic¢ki diplomski strucni studij ili s njim izjednacen studij
- poloZen struéni knjiznicarski ispit
- najmanje pet godina rada u knjiznici te se odlikuje stru¢nim, radnim i organizacijskim
sposobnostima
Iznimno od stavka 1. ovog ¢lanka, ako se na ponovljeni natjecaj ne javi osoba koja ima
propisane uvjete za ravnatelja, moZe biti imenovana osoba koja ima zavrSen diplomski
sveudilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki
diplomski struéni studij ili s njim izjednacen studij, uz uvjet polaganja stru¢nog knjiznicarskog
ispita u roku od tri godine od dana imenovanja.

Clanak 17.

Ravnatelj moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka mandata u slucajevima i po postupku
propisanim Zakonom o ustanovama.

U sludaju prijevremenog razrjeSenja ravnatelja, isti se rasporeduje na radno mjesto u
Knjiznici koje odgovara njegovoj stru¢noj spremi, ako je isti i prije imenovanja za ravnatelja
Knjiznice bio zaposlen na neodredeno vrijeme u knjiznici.



Clanak 18.

Za vrsitelja duZnosti ravnatelja Knjiznice moZe se, bez provodenja javnog natjecaja,
imenovati osoba koja ima zavrSen diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski strucni studij ili s njim izjednacen studij.

Za vrsitelja duZnosti ravnatelja Knjiznice moze se imenovati i osoba koja nije djelatnik
Knjiznice.

V.  OPCI AKTI KNJIZNICE

Clanak 19.

Op¢i akti Knjiznice su Statut, pravilnici, poslovnici i odluke kojima se ureduju pojedina
pitanja iz djelatnosti Knjiznice.

Osnovni opci akt Knjiznice je Statut knjiznice.

Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada donosi Ravnatelj knjiznice uz
prethodnu suglasnost Osnivaca Knjiznice.

Ovaj Statut i ostali opdéi akti stupaju na snagu dan nakon objave na mreZnim stranicama
Op¢ina Hrvatska Dubica.

Ravnatelj uz suglasnost osnivaca donosi sljedeée opce akte:

- Statut

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta

- Pravilnik o zastiti na radu

- Pravilnik o zastiti od pozara

- Pravilnik o zastiti arhivskog i registraturnog gradiva

- Pravilnik o pruzanju usluga i koristenju knjizni¢ne grade

- druge opce akte propisane zakonom
Op¢i akti objavljuju se na oglasnoj ploci Knjiznice.

VI. SREDSTVA ZA RAD KNJIZNICE | NJIHOVO RASPOREDIVANIJE

Clanak 20.

Sredstva Knjiznice su: stvari, prava i novac.
Nacini i uvjeti stjecanja sredstava za rad Knjiznice, kao i upravljanje sredstvima, utvrduju
se zakonom, propisima donesenim na temelju zakona, op¢im aktima Knjiznice i ugovorima.



Clanak 21.

Sredstva za rad Knjiznice osiguravaju se u proracunu Opdéine Hrvatska Dubica, Sisacko-
moslavacke Zupanije, Ministarstva kulture Republike Hrvatske, iz vlastitih prihoda, zaklada,
sponzorstva, subvencija, donacija, darova i drugih prihoda u skladu sa zakonom.

Clanak 22.

Sredstva za rad knjiznice ukljuCuju sredstva za place, sredstva za nabavu grade, sredstva
za program, materijalne izdatke, stalno stru¢no usavrSavanje knjiznicarskih djelatnika i
sredstva za zastitu knjiZzni¢ne grade, kao i sredstva za investicije i investicijsko odrzavanje.

Clanak 23.

Ako knjiznica u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, ona se moZze koristiti iskljucivo za
obavljanje i razvoj djelatnosti Knjiznice sukladno zakonu, drugim propisima i ovim Statutom.

Clanak 24.

Knjiznica donosi financijski plan prije pocetka godine na koju se plan odnosi.

Ako ne postoje uvjeti da se financijski plan donese u propisanom roku i za ¢itavu godinu,
donosi se privremeni financijski plan najdulje za tri mjeseca poslovanja Knjiznice.

Financijski plan i privremeni financijski plan donosi ravnatelj KnjiZnice.

Clanak 25.

Knjiznica je proracunski korisnik, u sustavu je Riznice, te primjenjuje odredbe
proracunskog ra¢unovodstva.

Nalogodavac i odgovorna osoba za pravilno planiranje i izvrSavanje financijskog plana je
ravnatelj.

Clanak 26.

Knjiznica po isteku kalendarske godine donosi godisnji izvjestaj o izvrSenju financijskog
plana.

Knjiznica je duzna podnijeti Osnivacu knjiznice i drugim nadleznim tijelima financijske
izvjestaje



Clanak 27.
Djelatnici KnjiZznice ostvaruju pravo na plaéu i naknadu plaée, te potpore i nagrade u

skladu sa Zakonom o radu i op¢im aktima Knjiznice.

VIl. 12VJESCE O POSLOVANJU KNJIZNICE

Clanak 28.
Ravnatelj Knjiznice podnosi izvjes¢e o poslovanju Knjiznice Opéinskom vijeéu Opcine
Hrvatska Dubica najmanje jedanput godiSnje, a prema potrebi i esce.

Ravnatelj je duZzan podnijeti odgovaraju¢a izvjeS¢a OsnivaCu knjiznice, Ministarstvu
kulture i Razvojnoj sluzbi Nacionalne i sveuciliSne knjiznice, kada oni to zatraze.

Vill. NADZOR NAD ZAKONITOSCU RADA KNJIZNICE

Clanak 29.
Nadzor nad zakonito$éu rada Knjiznice obavlja Ured drzavne uprave u Sisacko-
moslavackoj Zupaniji nadlezan za poslove kulture.

Stru¢ni nadzor nad radom KnjiZnice obavlja Mati¢na sluzba za narodne i Skolske knjiznice
Sisacko-moslavacke Zupanije.

IX. JAVNOST RADA
Clanak 30.
Rad knjiZnice je javan.
O obavljanju svoje djelatnosti i nacinu pruzanja usluga Knjiznica izvjeS¢uje pravne osobe i

gradane sredstvima javnog priopéavanja, izdavanjem publikacija i na drugi primjeren nacin u
skladu s odredbama Zakona i ovog Statuta.

Clanak 31.

Za javnost rada knjiznice odgovoran je ravnatelj.



X. POSLOVNA TAJNA

Clanak 32.

Poslovhom tajnom smatraju se isprave i podaci Cije bi priop¢avanje ili davanje na uvid
neovlastenim osobama bilo protivno poslovanju Knjiznice ili bi Stetilo njezinom poslovhom
ugledu, odnosno interesu i ugledu zaposlenih.

Clanak 33.

Poslovnom tajnom smatraju se:
- dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovhom tajnom,
- podaci koje nadlezno tijelo kao povijerljive priop¢i Knjiznici,
- mijere i nacini postupanja u sluéaju nastanka izvanrednih okolnosti,
- plan fizicko-tehnickog osiguranja fundusa, objekata i imovine KnjiZnice,
- druge isprave i podaci ¢ije bi priopcavanje neovlastenoj osobi bilo protivno
interesima Knjiznice, Osnivaca knjiznice, te drzavnih tijela.

Clanak 34.
Podatke koji se smatraju poslovhom tajnom duzni su Cuvati svi djelatnici Knjiznice bez
obzira na to na koji su nacin za njih saznali.
Obveza €uvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka rada u KnjiZnici.
Povreda duZnosti Cuvanja poslovne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.

Clanak 35.

Podaci koji se smatraju poslovnhom tajnom mogu se priopciti tijelima koje je za to ovlastio
zakon, odnosno tijelima i osobama kojima ovlastanje proizlazi iz duznosti koje obavljaju.

XI.  PRIELAZNE | ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 36.

Knjiznica je duZna uskladiti druge opce akte i rad s odredbama novog Zakona o
knjiznicama i knjizniénoj djelatnosti i ovim Statutom u roku od 6 mjeseci od dana stupanja
na snagu novog Statuta.



Clanak 37.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti Statut Knjiznice od 26.10.2015. godine,
KLASA: 612-04/15-01/01, URBROJ: 2176-97-15-66.

Clanak 38.

Ovaj Statut stupa na snagu dan nakon objave na mreznim stranicama Opcine Hrvatska
Dubica.

KLASA: 612-04/19-01/01
URBROJ: 2176-97-19-72
U Hrvatskoj Dubici, 11 . srpnja 2019. godine
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