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REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA HRVATSKA DUBICA

Jedinstveni upravni odjel

KLASA: UP/I-112-03/25-01/01
URBROJ: 2176-10-03/01-25-1
Hrvatska Dubica, 10. lipnja 2025.

Na temelju &lanka 5. stavaka 1. i 2. i ¢lanka 24. stavak 1. i 2. Zakona o sluZzbenicima i
namjedtenicima u lokalnoj i podrugnoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine®, broj
86/08. 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25) i ¢lanka 10. stavak 1. Pravilnika o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Hrvatska Dubica (,,SluZbeni vjesnik®, broj: 60/23 - u
nastavku: Pravilnik o unutarnjem redu), proéelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Hrvatska Dubica, OIB: 01129249076, donosi

RIJESENIJE
o prijmu u sluzbu

1. DIJANA ERAKOVIC ZILIC, OIB:12677467116, G iNNNg S
visokom struénom spremom (VSS) — diplomirani politolog, na dan 14. svibnja 2025. ima
ukupno radnog staZa u trajanju od sEGEG_G—, 111 sc u sluzbu na
odredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Opéine Hrvatska Dubica na radno mjesto VISI
STRUCNI SURADNIK ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI do povratka u sluzbu odsutne
sluzbenice Zeljke Niki¢.

2. Imenovanoj se utvrduje obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca.

3. Po izvrinosti ovoga RjeSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

4, 7Zalba na ovo Rjesenje ne odgada izvrienje istoga.

ObrazlozZenje

Protelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Hrvatska Dubica na sluzbenim
mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje, dana 14. svibnja 2025., na sluzbenim
mrenim stranicama i oglasnoj ploéi Opéine Hrvatska Dubica (www.hrvatska-dubica.hr)
objavila je Oglas za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Hrvatska Dubica, na
odredeno vrijeme na radno mjesto ,,Visi struéni suradnik za druStvene djelatnosti, jednog
izvriitelja, radi zamjene duZe vrijeme odsutne sluzbenice do povratka odsutne sluzbenice u sluzbu,
uz probni rad od dva mjeseca.

Prijave na Oglas podnosile su se u roku od 8 (0sam) dana od objave istoga na sluzbenim
mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapogljavanje odnosno do 22. svibnja 2025.

Obavijest i upute kandidatima za prijam u sluzbu na radno mjesto ,, Visi stru¢ni suradnik
za drustvene djelatnosti u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Hrvatska Dubica, naéin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti, popis pravnih i drugih izvora za
pripremanje kandidata za prethodnu provjeru znanja i sposobnosti i druge upute kandidatima




prijavljenim na Oglas objavljeni su na sluzbenim mreZnim stranicama Opéine Hrvatska Dubica,
www.hrvatska-dubica.hr, sukladno ¢lanku 19. stavku 3. Zakona.

Za prijam na predmetno radno mjesto, osim opéih uvjeta, utvrdenih clankom 12.
stavkom 1. Zakona, Oglasom su utvrdeni i sljedeéi posebni uvjeti sukladno Pravilniku o
unutarnjem redu:

- magistar struke ili struéni specijalist interdisciplinarne ili drustvene struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- poloZen drZavni struéni ispit

- poznavanje rada na racunalu.

Natjecati su se mogli i kandidati koji nisu poloZili drzavni stru¢ni ispit, uz obvezu
polaganja istoga u zakonskom roku. Nadalje u tekstu Oglasa utvrdeno je kako u sluzbu ne moze
biti primljena osoba za koju postoje zapreke za prijam u sluzbu, sukladno ¢lanku 15. 1 16.
Zakona. Na Oglas su se mogle javiti osobe oba spola.

Uz pisanu prijavu kandidati su bili duzni priloZiti:
- prijava s to¢nim osobnim podatcima kandidata, ukljuéivo i adresu stanovanja, broj telefona,
te adresu elektronicke poste (izvornik, vlastorucno potpisana)
- Zivotopis (izvornik, vlastoruéno potpisan),
- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice ili putovnice),
- dokaz o odgovarajuéoj struénoj spremi (preslika diplome),
- dokaz o dosadagnjem radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima od najmanje godinu dana,
a §to se dokazuje preslikom potvrde odnosno elektroni¢kim zapisom o podatcima evidentiranim
u bazi podataka mati¢nog Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (izvornik)
- vlastorugno potpisana izjava o poznavanju rada-samostalnom radu na rafunalu odnosno
preslika sviedodZbe, potvrde o steenom znanju,
- dokaz o poloZenome drZavnom ispitu, ako je poloZen (preslika),
- uvjerenje nadleZnog suda o ne vodenju kaznenog postupka (¢lanak 15. st. 1.1 16.), ne starije
od $est mjeseci, izvornik ili ispis iz sustava e-Gradanin (izvornik)
- vlastorugno potpisana izjava da, za prijam u sluzbu, ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1. 15
Zakona (prilog 1., isti se moZe preuzeti s mreZnih stranica Opéine Hrvatska Dubica
www.hrvatska-dubica.hr ili osobno kod referenta za administrativne poslove) - izvornik,
- vlastoruno potpisanu izjavu o prihvacanju objave osobnih podataka, a sve sukladno Uredbi
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeéa od 17. travnja 2016. godine te Zakonu
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (,Narodne novine® broj: 42/18) - izvornik kojom
kandidat daje svoju privolu za prikupljanje i obradu podataka iz dokumentacije priloZene uz
prijavu na Oglas, a sve u svrhu provedbe Oglasa — prijma u sluzbu (prilog 2.- ista se moZe
preuzeti s mreZnih stranica Opéine Hrvatska Dubica www.hrvatska-dubica.hr ili osobno kod
referenta za administrativne poslove),
- odgovarajuéu ispravu kao dokaz o statusu po posebnom propisu, iz to¢ke 6. ovoga Oglasa.

U naprijed navedenom roku pravodobnu prijavu podnijela je:

- Dijana Erakovié¢ Zili¢, OIB: 12677467116 (NS ¢ /> rrijava je ispunila
sve formalne uvjete iz predmetnoga Oglasa.

Uvidom u navedenu prijavu i uz nju priloZenu dokumentaciju, Povjerenstvo za
provedbu Oglasa, koje je imenovala pro€elnica Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Hrvatska
Dubica (u nastavku: Povjerenstvo), utvrdilo je da Dijana Erakovi¢ 7ili¢, OIB: 12677467116,

stjede status kandidatkinje jer ispunjava formalne uvjete Oglasa, s time
da nema poloZen drZavni ispit.



Slijedom navedenoga kandidatkinja je, sukladno ¢lanku 19. stavku 7. Zakona, putem
objave na sluzbenim mreZnim stranicama Opéine Hrvatska Dubica, www.hrvatska-dubica.hr
pozvana na obveznu provjeru znanja i sposobnosti (pisano testiranje, poznavanje rada na
racunalu).

Povijerenstvo je provelo prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidatkinje u obliku
pisanoga testiranja i intervjua, utvrdilo Rang listu kandidata i istu dostavilo procelnici
Jedinstvenog upravnog odjela sa svom dokumentacijom o provedenom postupku iz kojega je
vidljivo:

- provjera znanja i sposobnosti (pisano testiranje, poznavanje rada na racunalu) odrZano
je 9. lipnja 2025. s podetkom u 8,30 sati, nakon Eega je Povjerenstvo izvrsilo uvid u rezultate
pisanoga testirana i poznavanja rada/samostalnosti u radu na rac¢unalu, te utvrdilo da je Dijana
Erakovié¢ Zili¢, 01B:12677467116, G R - pisanom testiranju (opéi dio)
ostvarila §iB bodova, na poznavanju rada/samostalnosti u radu na racunalu (posebni dio)
ostvarila je @@@bodova §to je viSe od 50% od ukupno predvidenih bodova, ¢ime je ostvarila
pravo na pristup intrvjuu

- na intervjuu, koji je bio proveden po Povjerenstvu dana 9. lipnja 2025. s po¢etkom u
9,30 sati, u formi pitanja i odgovora, Povjerenstvo je ocijenilo ste¢eno radno iskustvo u struci,
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidatkinje za rad na poslovima radnoga mjesta za koje je
objavljen Oglas, njezinu snalaZljivost, komunikativnost i kreativnost, te utvrdilo da je
kandidatkinja ostvarila W bodova, §to je vise od 50% od ukupno predvidenih bodova za
intervju.

Nakon provedene prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidatkinje u obliku
pisanoga testiranja i intervjua, Povjerenstvo je utvrdilo Rang listu kandidata i istu dostavilo
pro¢elnici Jedinstvenog upravnog odjela sa svom dokumentacijom o provedenom postupku
Oglasa za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme na radno mjesto ,,Visi struéni suradnik za
drustvene djelatnosti® u Jedinstveni upravni odjel Opéine Hrvatska Dubica do povratka u sluzbu
odsutne sluzbenice Zeljke Nikié.

Uvidom u Rang listu kandidata utvrdeno je da je Dijana Erakovi¢ 7Zili¢, OIB:
126774671 16,—jedini kandidat na Rang listi, da je ista ostvarila sljedeéi
broj bodova: 8 bodova iz opceg djela pisanog testiranja, @ bodova iz posebnoga dijela
testiranja (poznavanje rada/samostalnost u radu na radunalu) i @ bodova iz intervjua, §to je
ukupno @ bodova od ukupno moguéih 30 bodova.

Obveza i trajanje probnoga rada, iz to¢ke 2. izreke ovoga Rje$enja, utvrdeni su u ¢lanku
28. stavku 5. 1 6. Zakona.

Utvrdenje u tocki 4. ovoga Rjesenja temelji se na odredbi ¢lanka 25. stavak 2. Zakona.

Odredbom é&lanka 89. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj 1 podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine®, broj: 86/08, 61/11, 4/18. 112/19 i 17/25
propisano je da sluzbenik, koji nema poloZen drZavni ispit, a prima se u sluzbu u trajanju duzem
od godinu dana, duZan je poloZiti drZzavni ispit u roku od godine dana od dana pocetka rada u
sluzbi utvrdenoga rje$enjem o rasporedu.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti izabrani kandidat dostavlja po obavijesti o izboru
koja ¢e se obaviti objavom na sluzbenim mreZnim stranicama Op¢ine Hrvatska Dubica, a prije
donosenja rjeSenja o rasporedu.

Slijedom navedenoga rijeSeno je kao u izreci ovoga RjeSenja.



UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovoga Rjesenja moZe se podnijeti Zalba opcinskoj nacelnici Op¢ine Hrvatska
Dubica u roku od 15 (petnaest) dana od dana dostave ovoga RjeSenja.

Zalba se podnosi putem Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Hrvatska Dubica, a
predaje se putem podte ili neposrednom predajom na adresu Opcina Hrvatska Dubica, Ulica
Vjekoslava Venka 4, 44450 Hrvatska Dubica, odnosno usmeno na zapisnik.

Zalba je oslobodena pla¢anja upravne pristojbe, na temelju ¢lanka 9. stavka 2. tocke 22.
7Zakona o upravnim pristojbama (,Narodne novine®, broj: 115/16 1 114/22).

Sukladno odredbi ¢lanka 106. Zakona opéem upravnom postupku (,,Narodne novine®,
broj: 47/09 i 110/21) stranka se moZe odreéi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na
zapisnik kod Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Hrvatska Dubica i to od dana primitka
ovoga rjedenja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Odricanje od Zalbe ne moZe se opozvati.

DOSTAVITL:

. Dijana Erakovié Zili¢, S AR
2. Dosije sluzbenice, ovdje
3. Pismohrana, ovdje



