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Na temelju €lanka 3. stavak 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine« broj: 28/10., 61/11., 4/18.1112/19.) i
Clanka 44. Statuta Opéine Hrvatska Dubica («SluZzbeni vjesnik« broj: 15/21.) opcinska
nacelnica Opc¢ine Hrvatska Dubica, donosi

PRAVILNIK
0 izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Hrvatska Dubica

Clanak 1.

U ¢lanku 1. Pravilnika o radu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Hrvatska Dubica
(«SluZbeni vjesnik« broj:40/18. 1 42/18.) rije¢i ,,radnog odnosa“ mijenjaju se i sada glase:
Sluzbe®,

Clanak 2.
U &lanku 4. iza rijedi ,,sluZbenik* dodaju se rijeci ,,i namjestenik®.

Clanak 3.

U ¢lanku 6. rije¢ ,,Zaposlenik® mijenja se i sada glasi ,,Sluzbenik*.

Clanak 4.

U élanku 9. stavak 1. mijenja se i sada glasi :
,»Vrijeme i raspored koriStenja godiSnjeg odmora utvrduje se Planom koriStenja godisnjih
odmora (u nastavku: Plan) koji donosi opéinski nacelnik.*.

U stavku 3. rijeci: ,,do kraja svibnja“ mijenjaju se i sada glase: ,,do 30. lipnja*“.

Clanak 4.

Clanak 13. mijenja se i sada glasi:



,» Sluzbenik ima pravo jedan dan godidnjeg odmora, uz obvezu da o tome obavijesti Opéinu

Hrvatska Dubica najmanje tri dana prije njegova koridtenja, koristiti kada on to Zeli, osim ako
Y ]

posebno opravdani razlozi na sluzbe to onemogucuju.”.

Clanak 5.
U ¢&lanku 16. stavku 1. tocka 8. mijenja se i sada glasi:
»= za dobrovoljno darivanje Krvi ~--rmmmmsmmmmemermmmenn 1 dan koji koristi na dan darivanja krvi‘.
Clanak 6.

Clanak 27. brie se.

Clanci 28. do 53. postaju &lanci 27. do 52.

Clanak 7.

U ¢lanku 29. stavku 2. to€ki 2. rijeéi ,,u iznosu od 2,00 kn* mijenjaju se i sada glase:
LU iznosu od 3,00 kuna“

Clanak 8.
U é&lanku 30. stavak 7. brise se.
Clanak 9.

U €lanku 33. stavku 1. to€ki 2. rijec ,,zaposlenicima® brie se.

U stavku 1. to€ki 4. rijeéi ,,u iznosu od 500,00 kuna®™ briu se.

U stavku 3. rijedi: iz stavka 1. tocke 1., 2. i 3. ovoga Slanka® mijenjaju se i sada glase:
»~17 stavka 1. ovoga ¢lanka®,

Clanak 10.

U élanku 40. stavku 1. to¢ka 2. mijenja se i sada glast:
»- otkazom ako sluZbenik nije zadovoljio na probnom radu, a sluZba mu prestaje danom
izvrinosti rjeSenja o prestanku sluzbe otkazom®

Iza tocke 2. dodaje se to€ka 3. koja glasi:
»- SluZba moZe prestati i na temelju pisanoga otkaza kojeg podnese sluzbenik, a sluZba
prestaje istekom otkaznog roka od mjesec dana®

U to€ki 3. podtocki g) koja postaje tocka 4. g) rijed ,,strucni® brise se.

Clanak 11,

U ¢lanku 42. rijed ,,zaposlenika®™ mijenja se i sada glasi ,,sluzbenika®,



Clanak 12.
U clanku 48. rije¢ ,,struéni* brise se.
Clanak 13.

Clanak 50. mijenja se i glasi:

»Referent za administrativne poslove, sukladno propisu koji donosi &elnik sredidnjeg
tijela drzavne uprave nadleZznog za sluZbenike odnose, vodi osobne odevidnike sluZbenika i
namjeStenika koji su rasporedeni u sluzbu u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Hrvatska
Dubica.

Podaci iz osobnih oéevidnika i popisa sluZbenika i namjestenika predstavljaju
profesionalnu tajnu.

SluZbenik i namjestenik ima pravo uvida u podatke iz svoga osobnog oéevidnika..

Clanak 14.

Ove Izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu prvi dan nakon dana objave u
«Sluzbenom vjesniku«, sluzbenom glasilu Op¢ine Hrvatska Dubica.
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